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Inclusion, Equality & Trust

kursi i mésimit elektronik

Cfaré trajton ky kurs?

Kursi online pér rininé, pagen dhe siguriné (RPS) éshté njé program trajnimi digjital i zhvilluar né kuadér té projektit rajonal
“Youth 4 Inclusion, Equality & Trust”, i zbatuar i zbatuar nga agjencité e UNDP-s&, UNFPA-s&, UNESCO-s dhe UN Women né
partneritet me NALAS-in. Kursi mbéshtet autoritetet vendore dhe strukturat rinore né kuptimin dhe zbatimin e Agjendés RPS,
duke theksuar gjithashtu ndérlidhjet kryesore me Agjendén graté, page dhe siguri (GPS), pérmes gasjeve praktike dhe té
zbatueshme né nivel lokal.

Kursi éshté konceptuar pér autoritetet lokale, si institucione mé té aférta me té rinjté dhe mé té pozicionuara pér t'iu pérgjigjur
realiteteve té tyre té pérditshme: pjesémarrjes, sigurisé, kohezionit social, gasjes né shérbime dhe besimit né institucione. |
njéjti i pérkthen angazhimet globale né mjete praktike dhe té zbatueshme né nivel lokal — si té pérfshihen té rinjté né ményré
kuptimploté, si té ndértohen procese vendimmarrése gjithépérfshirése, si té parandalohet polarizimi dhe gjuha e urrejtjes, si
dhe si té forcohet dialogu dhe bashképunimi né komunitete té ndryshme.

Trajnimi nuk éshté vetém “pér té rinjté”, por zhvillohet sé bashku me té rinjté. Ai mbéshtetet né punén e trajneréve té
certifikuar, té cilét do té veprojné si shuméfishues té njohurive duke pérhapur pérvojén népér komuna, duke mbéshtetur
dialogun lokal dhe duke ndihmuar autoritetet lokale dhe aktorét rinoré té krijojné bashkérisht zgjidhje gé reflektojné nevojat
reale né terren. Njé vleré thelbésore e kursit éshté gjithashtu rrjeti i forté rajonal i trajneréve dhe institucioneve, pasi
shkémbimi i pérvojave dhe praktikave té€ mira éshté vendimtar pér rritjen dhe géndrueshmériné e ndikimit.

Qéllimet e kursit

Né pérfundim té programit, pjesémarrésit do té jené né gjendje té:

¢ shpjegojné kornizat RPS dhe GPS dhe réndésiné e tyre pér pér autoritetet lokale;

¢ zbatojné parimet e RPS né politikat, strategjité dhe planet lokale pér veprim ndaj té rinjve;

e pérdorin mjete praktike pér vendimmarrije gjithépérfshirése(inkluzive), forcimin e besimit dhe pérfshirjen e té rinjve
né veprime pagésore

¢ shkémbejné praktika rajonale dhe hartojné veprime pasuese té géndrueshme edhe pas pérfundimit té kursit.

Pér ké éshté kursi?

Kursi éshté i pérshtatur pér:

e zyrtarét pérgjegjés pér té rinjté dhe stafi pérkatés né autoritetet lokale;

e anétarét e késhillave rinore lokale dhe organeve késhilluese;

e organizatat e shogérisé civile rinore (0JQ-té) dhe udhéheqésit rinoré gé bashképunojné me autoritetet lokale;
o pérfagésuesit e zgjedhur lokalé té angazhuar né politika rinore ose sociale;

o aktorét e tjeré lokalé té pérfshiré né promovimin e pjesémarrjes dhe kohezionit social.

Struktura e kursit: 4 Module

Ky modul vendos bazat e kursit. Pjesémarrésit eksplorojné ¢faré jané RPS dhe GPS, pse kéto agjenda jané té réndésishme pér
stabilitetin dhe zhvillimin, dhe si lidhen me pjesémarrjen, té drejtat dhe pérfshirjen e té rinjve. Moduli shtjellon konceptet



kryesore, parimet dhe logjikén e lidhjes sé ndértimit té pages me vendimmarrjen e pérditshme — vecanérisht né nivelin
komunal. Ai gjithashtu prezanton rolin praktik té autoriteteve lokale: ndértimin e besimit, parandalimin e pérjashtimit, krijimin
e hapésirave té sigurta pér dialog dhe mundéson gé té rinj dhe té reja té ndikojné né vendimmarrje.

Temat e trajtuara:

¢ konceptet dhe géllimi kryesor i RPS dhe GPS

¢ rolet dhe pérgjegjésité né nivel lokal

e Arsyet se pse pjesémarrja, pérfshirja dhe té drejtat jané mjete pér ndértimin e paqges
e siangazhimi i té rinjve mbéshtet kohezionin social

Ky modul fokusohet né lokalizimin e agjendés: pérshtatjen e saj me realitetet lokale, né vend té zbatimit té njé modeli té
unifikuar apo standard pér té gjithé rastet. Pjesémarrésit shqyrtojné se si parimet e RPS mund té integrohen né strategjité
rinore lokale, programet lokale dhe mekanizmat késhillues, dhe si kjo lidhet me kornizat dhe strukturat té pérgjithshme
institucionale. Moduli gjithashtu trajton sfidat tipike té zbatimit (mungesat e kapaciteteve, pengesat politike, besimi i kufizuar
i té rinjve) dhe ofron rrugé praktike pér t'i kapércyer pérmes planifikimit lokal dhe partneriteteve.

Temat e trajtuara:

e ¢faré nénkupton “lokalizimi” né praktiké

¢ lidhja e prioriteteteve RPS me mandatet e autoriteteve lokale dhe politikat rinore

e pérputhja e praktikés lokale me strategjité dhe kornizat e pérgjithshme institucionale
¢ identifikimi i pengesave dhe kushtet e mundésisé pér zbatim

Ky éshté moduli mé praktik i programit. Prezanton mjete konkrete gé autoritetet lokale dhe strukturat rinore mund té
pérdorin pér té forcuar pjesémarrjen kuptimplote dhe pér té parandaluar tensionet. Pjesémarrésit njihen me mekanizma
pjesémarrése (késhilla rinoré, forume konsultative, procese té bashké-dizajnimit), gasje komunikimi qé kundérshtojné gjuhén
e urrejtjes dhe narrativat pércarése, si dhe metoda pér veprim té ndjeshém ndaj konfliktit (“Mos b&j dém”). Moduli gjithashtu
thekson bashképunimin e decentralizuar dhe binjakézimin e qyteteve si ményra praktike pér té ndértuar besim ndérmjet
komuniteteve dhe pértej kufijve pérmes angazhimit té té rinjve.

Temat e trajtuara

¢ Mjete pjesémarrése: késhilla rinoré, forume, konsultime, krijim i pérbashkét

¢ Qasje té ndjeshme ndaj konfliktit dhe parimi “Mos béj dém”

e Ndértimi i besimit dhe promovimi i narrativave konstruktive

e Binjakézimi i gyteteve(town-twinning) dhe bashképunimi i decentralizuar pér dialog dhe kohezion shogéror

Moduli pérmbyllés fokusohet né ményrén si agjenda RPS/GPS té béhet pjesé e gqéndrueshme e praktikés institucionale.
Pjesémarrésit mésojné si té kalojné nga njohurité e fituara gjaté trajnimit né ndryshim konkret institucional: duke integruar
mekanizmat e angazhimit té té rinjve né procedura, plane pune dhe praktika té pérditshme té vendimmarrjes lokale. Moduli
mbéshtet planifikimin e hapave pasues, hartimin e planeve té thjeshta lokale té veprimit dhe pércaktimin e treguesve té
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arritshém pér monitorimin e progresit. Gjithashtu trajton ményrat pér té komunikuar rezultatet, pér té dokumentuar praktikat
e mira dhe pér té inkurajuar bashkité e tjera té pérsérisin modelet e suksesshme.

Moduli pérmbyllés fokusohet né bérjen e RPS/GPS té qéndrueshém dhe funksional né praktiké. Pjesémarrésit mésojné si té
kalojné nga njohurité e marra gjaté trajnimit drejt ndryshimeve institucionale konkrete: duke integruar mekanizmat e
angazhimit té té rinjve né procedura zyrtare, plane pune dhe praktika té rregullta té qeverisjes lokale. Moduli mbéshtet
pjesémarrésit né planifikimin e hapave pasues, hartimin e planeve té thjeshta lokale té veprimit dhe pércaktimin e treguesve
té arritshém pér monitorimin e progresit. Gjithashtu trajton ményrat pér komunikimin e rezultateve, dokumentimin e
praktikave té mira dhe inkurajimin e komunave té tjera pér té riprodhuar modele té suksesshme.

Temat e trajtuara

e Institucionalizimi: kthimi i angazhimit té té rinjve né njé praktiké té pérhershme

¢ Planifikimi i hapave pasuese (follow-up): veprime konkrete né nivel lokal dhe ndértimi i partneriteteve
¢ Monitorimi dhe té mésuarit: tregues bazé, mbledhja e provave dhe mekanizmat e reagimit (feedback)
e Komunikimi i rezultateve dhe zgjerimi i praktikave té mira né nivel rajonal

METODAT E TE MESUARIT

Formati dhe kohézgjatja

e Platforma: NALAS e-Academy (Moodle)

e  Struktura: 4 module / 4 javé

¢ Koha e angazhimit: rreth 90 minuta né javé (pér secilén grup), plus mésim i vetédrejtuar
e Lehtésimi: moderuar nga trajneré té certifikuar RPS

Metodat e té mésuarit: pérfshijné udhézime té shkurtra, diskutime té udhézuara, studime rastesh lokale, detyra interaktive,
kuize dhe pyetje reflektimi. Cdo seancé kombinon kontribute nga ekspertét, diskutim t& moderuar, shembuj té praktikave té
mira lokale dhe detyra interaktive (si kuize dhe pyetje reflektimi), me njé fokus té forté né zbatimin praktik né kontekste reale
lokale.

GJUHA DHE QASJA

Kursi do té jeté i disponueshém né gjuhén magedonase, shqip dhe BCMS (serbe/boshnjake/malazeze). Té gjitha materialet
do té pérshtaten pér té gené té qarta, té aksesueshme dhe té pérdorshme lehtésisht nga profile té ndryshme
pjesémarrésish nga bashkité dhe strukturat rinore.

MONITORIMI DHE VLERESIMI (FEEDBACK)

Pjesémarrésit do té plotésojné vlerésimet personal para dhe pas kursit, ndérsa NALAS dhe trajnerét do té mbledhin vlerésim
té vazhdueshém pér té pérmirésuar kursin midis grupeve té pranverés dhe vjeshtés né vitin 2026.

KY KURS ESHTE PJESE E NALAS e-Academy

NALAS e-Academy éshté njé platformé online gé ofron njohuri rajonale té réndésishme pér punonjésit lokalé né Evropén
Juglindore, duke siguruar mundési té té mésuarit térheqgése, kreative dhe hap pas hapi. Platforma ofron njohuri té cilésisé sé
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larté pér profesionistét e autoriteteve lokale, té lidhura drejtpérdrejt me punén e tyre té pérditshme. Duke shfrytézuar
teknologjité e reja, NALAS e-Academy ofron mésim i orientuar né pérvojé, e cila éshté aksesueshme, inovative dhe e
orientuar fugishém drejt praktikés.

Moderues

Xhezide Gurguri éshté Drejtoresha e Programeve, Koordinimit dhe Bashképunimit Rinor né
Agjenciné Kombétare té Rinisé té Shqipérisé. Ajo ka disa vite pérvojé pune me té rinjté, organizatat
e shoqérisé civile dhe iniciativat rinore, me njé fokus té forté né fuqizimin e té rinjve, arsimin
joformal dhe koordinimin e projekteve. Ajo éshté e angazhuar né ményré aktive né promovimin e
pjesémarrjes sé té rinjve dhe zhvillimin e iniciativave qé mbéshtesin té rinjté né nivel lokal dhe
kombétar.

Shpétim Ramadani éshté student i mjekésisé dhe avokat i té rinjve nga Ferizaji me fokus né té
drejtat e njeriut dhe ndértimin e paqes rajonale. Ai aktualisht shérben si Kryetar i Bordit Ekzekutiv
né Rrjetin e OJQ-ve AVONET dhe si Anétar né Qendrén e Qeverisjes sé Hapur né Uashington D.C,,
ku mbéshtet iniciativat pér transparencé dhe llogaridhénie institucionale.

Me njé angazhim ndaj axhendave té té Rinjve, Pages dhe Sigurisé (YPS) dhe Grave, Pages dhe
Sigurisé (WPS), Shpétimi ka kontribuar si trajner dhe ka ndihmuar né hartimin e politikave pér
zbatimin lokal té YPS. Pérvoja e tij pérfshin gjithashtu shérbimin si Ambasador i Ri Evropian dhe
lehtésimin e punétorive té komunitetit mbi shkrim-leximin mediatik dhe zgjidhjen e konflikteve. Si
ish-student i programeve té Departamentit té Shtetit té SHBA-s€, si Bursa CEE dhe programi YES, ai
vazhdon té punojé drejt nxitjes sé dialogut dhe edukimit pér té drejtat e njeriut né té gjithé
Ballkanin Peréndimor.
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